Inklusion am Hans-Carossa-Gymnasium, Berlin

Schiilerzeichnung von Kristina J., Schiilerin mit dem
sonderpadagogischen Forderschwerpunkt GE in der Klasse 7f

Konzeptionelle Erwigungen zum Schulversuch ,,Schiiler*innen mit dem
sonderpadagogischen Forderbedarf ,,Geistige Entwicklung“ (GE)
am Hans - Carossa — Gymnasium (HCG) zum Schuljahr 2021/22

- Anlage 3 zum Antrag auf Gewihrung eines Schulversuchs an SenBJF —

Barbara Lakmes, Inklusionsbeauftragte am HCG
mit Unterstiitzung von Marion Thiel-Blankenburg und Barbara Haensch-von Oelhafen (ProSchul)

1



Inhalt

1. Einleitung S.2
2. Kernelemente des Unterrichtssettings S.3
2.1 Bezug zum Rahmenplan S. 4
2.2 Lernen im Klassenverband S.5
2.3 Lernen in der Kleingruppe S.5
2.4 Berufliche Orientierung an inner- und S.6
auBerschulischen Orten
2.5 Das individualisierte Lernen S.7
3. Evaluation und Ausblick S.7

1. Einleitung

In Abstimmung mit der regionalen Schulaufsicht, dem Schultridger und der Bildungsverwaltung (11
D) wurde am HCG zum Schuljahr 2020/21 in einer Pilotphase eine zusétzliche 7. Klasse
eingerichtet, in der SuS mit einem sonderpddagogischem Forderbedarf ,,Geistige

Entwicklung® gemeinsam mit anderen SuS unterrichtet werden. Die vielversprechenden ersten
Erfahrungen dieses in Berlin bisher einzigartigen Modellversuchs flihrten nach einem Prozess der
innerschulischen Auseinandersetzung zu einer breiten Zustimmung fiir einen anschlieSenden
Schulversuch (s. Beschluss der Schulkonferenz vom 15.01.2021). Die Schule 6ftnet sich mit diesem
weiteren Schritt in ihrer inklusiven Entwicklung einer heterogenen Schiilerschaft und fordert die
Schiiler*innen mit dem sonderpiddagogischen Forderschwerpunkt ,,Geistige Entwicklung® auf der
Basis des Rahmenlehrplans GE.

Gemeinsames Lernen stirkt in besonderer Weise die personale und soziale Kompetenz aller
Schiilerinnen und Schiiler! Gegenseitige Wertschitzung, Akzeptanz der Vielfiltigkeit und eine
inklusive Haltung, die fiir eine demokratische Gesellschaft Grundlage des Miteinanders ist, werden
im Alltag erfahren.

Teilhabe wirkt sozialer Isolation entgegen:  Schiiler*innen mit dem sonderpddagogischen
Forderbedarf GE lernen, sich auf wechselnde soziale Situationen ecinzustellen und soziale
Beziehungen aufzunehmen und zu gestalten.

Das in der Pilotphase erprobte Unterrichtssetting am HCG beriicksichtigt Phasen des gemeinsamen
Unterrichts im Klassenverband ebenso wie das lebenspraktisch- und berufsorientierte Lernen in der
Kleingruppe im Umfang von jeweils ca. 50 % des Unterrichts (siehe beiliegende individuelle
Stundenpline fiir die drei Schiiler*innen mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt GE).

Der Unterricht in der Kleingruppe fordert in besonderem Mafle das am Lernstand der Schiiler*innen
orientierte individualisierte Lernen, um Basiswissen und -kompetenzen zu entwickeln und
Lerninhalte des gemeinsamen Unterrichts aufzubereiten und zu vertiefen.



Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Berufsorientierung im Hinblick auf umfingliche
Auswahlmdglichkeiten berufsbildender Vorbereitungen und Malnahmen auf unterschiedlichen Lern-
und Leistungsniveaus.

Erfahrungen aus der Pilotphase seit Beginn des Schuljahres 2020/21 wurden in diesem
Rahmenkonzept berticksichtigt. In der folgenden Phase der Uberfiihrung des Pilotprojekts in einen
Schulversuch dient es der Erprobung und Weiterentwicklung.

2. Kernelemente des Unterrichtssettings




Das im Folgenden beschriebene Modell basiert auf dem Wissen, dass Schiiler*innen mit dem
sonderpddagogischen Forderbedarf GE eine besondere Unterstiitzung bei der Findung und Entfaltung
der Personlichkeit sowie der Entwicklung von Wahrnehmung, Sprache, Denken und Handeln
benotigen.

Diese Aufgabe wird unabhéngig vom Lernort - also auch im inklusiven Unterricht - durch Schaffung
addquater Bedingungen realisiert.

Das  Unterrichtssetting am HCG sieht daher zur Vorbereitung auf vielfiltige
Partizipationsmoglichkeiten sowohl

e [Leren im Klassenverband als auch
¢ in Kleingruppen sowie
e ¢in beruflich orientiertes Lernen vor.

Grundlage ist das individualisierte Lernen, das aus der Verantwortung der Schule fiir die Foérderung
jedes Einzelnen/ jeder Einzelnen und den Zielen des RLP fiir Schiiler*innen mit dem
sonderpadagogischen Forderbedarf GE resultiert.

2.1 Bezug zum Rahmenlehrplan

Unabhingig vom Lernort ist der RLP fiir Schiiler*innen mit sonderpddagogischem Forderbedarf GE
die Grundlage fiir Bildung, Erziehung und Unterricht.

Entsprechend wird die Handlungskompetenz in den Aspekten der personalen und sozialen
Kompetenz, Methodenkompetenz und Sachkompetenz in ihrem vernetzten Zusammenwirken als Ziel
des Lernens angestrebt. Dazu bedarf es eines Unterrichts, der sich durch handlungs- und
situationsbezogene Lerngelegenheiten auszeichnet und den Schiiler*innen ermdglicht, sich aktiv und
selbstdndig mit den Lerninhalten auseinanderzusetzen.

Fachbezogene Leitkompetenzen (RLP Teil C) schaffen die Bindung an Inhalte.

Die Leitthemen des Teil B RLP beziehen sich auf grundlegende Fragestellungen des menschlichen
Daseins (Alltag, Arbeit, Gesundheit, Zusammenleben, Mobilitdt, Natur und Umwelt) und nicht
immer auf Inhalte von Unterrichtsfachern.

Dariiber hinaus wird der Erwerb grundlegender Bildung mit den drei Aufgaben

e der Stirkung der Personlichkeit
e der Anschlussfihigkeit und des lebenslangen Lernens
e der Mitbestimmung, der Selbstbestimmung und der Teilhabe

verwirklicht, um Anforderungen auflerhalb der Schule und nach dem Ende der Schulzeit bewiltigen
zu konnen.

2.2 Lernen im Klassenverband
Bei der Teilnahme am Unterricht im Klassenverband ist eine zieldifferente Unterrichtung der

Schiiler*innen mit dem sonderpiddagogischen Forderbedarf GE selbstverstindlich, sodass die
Gemeinsamkeit im Inhalt - nicht in Standards oder Niveau der Anforderungen - besteht.



Daher ist die Teilnahme am Regelunterricht grundsitzlich in allen Facher moglich, kann sich
aber durchaus auf Sequenzen - Einstiege, Phasen des individuellen Ubens, Gruppenarbeit zu
unterschiedlichen Schwerpunkten, Versuchsdurchfithrungen, besondere Projekte, Priasentationen -
beziehen. Offene Unterrichtsformen sind dafiir die Voraussetzung.

Der Klassenverband bietet den Schiiler*innen die Gelegenheit, ihre personale und soziale Kompetenz
zu erweitern und zu stdrken. Sie fiigen sich in eine groBere Gruppe ein und iiben, sich in
gruppendynamischen Prozessen angemessen zu verhalten. Eigene Handlungsmdglichkeiten
wahrzunehmen, diese nach dem eigenen Willen zu gestalten sowie die Verantwortung dafiir selbst zu
iibernehmen dient der Selbstbestimmung, die mittels pddagogischen Handelns fiir Schiiler*innen mit
dem sonderpadagogischen Forderbedarf GE sehr bewusst in den Fokus gestellt wird.

Der zeitliche Umfang des gemeinsamen Lernens im Klassenverband sollte durch Vorgaben nicht
eingeschriankt werden, muss aber immer mit Blick auf die individuellen Erfordernisse jedes einzelnen
Schiilers/ jeder einzelnen Schiilerin mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt GE im
jeweiligen Klassenteam besprochen werden. Der Unterricht in der Kleingruppe wiederholt, vertieft,
erginzt und iibt Inhalte des Regelunterrichts.

Die Leithemen des RLP stellen den Bezug zu den Sachfichern her. Durch Absprachen der
Fachlehrkrifte mit den Lehrkriften der sonderpadagogischen Forderung werden zu Themen des
Klassenunterrichts Inhalte ausgewihlt, die in der Kleingruppe als Beitrag zum Klassenunterricht
ausfithrlich erarbeitet werden. Im Laufe der Zeit entsteht eine Sammlung von Best-Practice—
Beispielen.

2.3 Lernen in der Kleingruppe

Unterricht in der Kleingruppe wird klasseniibergreifend fiir bis zu sechs Schiiler*innen mit dem
sonderpddagogischen Forderbedarf GE organisiert. Dazu ist ein Gruppenraum vorhanden, der
individuelle Arbeitsplitze bietet, darliber hinaus aber auch als Riickzugsort fiir erforderliche
Ruhephasen sowie als Begegnungsort mit den Mitschiiler*innen dient.

Auf der Grundlage des individualisierten Lernens werden im Kleingruppenunterricht Methoden- und
Fachkompetenzen in den Féchern Deutsch, Mathematik und Sachunterricht erworben und vertieft.
Daraus ergibt sich fiir jede Schiilerin/ jeder Schiiler ein individueller Stundenplan.

Bei Auswahl und Gestaltung der Lerninhalte finden Lernvoraussetzungen, Bediirfnisse und Grad der
Selbstidndigkeit besondere Berlicksichtigung. Die Schiiler*innen mit dem sonderpddagogischen
Forderbedarf GE setzen sich mit ihren individuellen Lernsituationen auseinander und haben die
Gelegenheit, eigene Bediirfnisse, Moglichkeiten und Grenzen in einem geschiitzten Raum zu
erkunden und zu erwerben.

Von besonderer Bedeutung ist ein Unterricht des Lebensweltbezugs und des Trainings zur
selbstindigen Lebensbewiltigung, so z. B. Hauswirtschaft und Mobilitdt (s. auch Lernfelder der
Leitthemen des RLP). Gemeinsame Rituale und Projekte schaffen Stabilitit, Sicherheit und
Zusammengehorigkeit, in der jede*r Verantwortung fiir sich, aber auch fiir andere tragt.



Lernen in der Kleingruppe greift Themen des Regelunterrichts auf, modifiziert sie zieldifferent und
préferiert handlungsorientierte Auseinandersetzung mit Teilaspekten. Es werden aber auch bewusst
Lerninhalte erarbeitet, die auf die Teilnahme am Regelunterricht vorbereiten.

Der Umfang des Lernens in der Kleingruppe umfasst ca. 50 % des gesamten Unterrichts, richtet sich
jedoch grundsitzlich nach dem individuellen Bedarf des oder der einzelnen Schiiler*in und ist flexibel
durch individuelle Stundenpléne anzupassen.

2.4 Berufliche Orientierung an inner- und auflerschulischen Orten

Die Grundlagen der beruflichen Orientierung bilden die allgemeinen Angebote des BSO-Teams der
Schule, die lebenspraktisch orientierten Unterrichtsangebote in den Bereichen Hauswirtschaft und
Garten, auBerschulische Praktika, Kooperationen mit anderen Schulen und Einrichtungen freier
Triagerschaften in der Region sowie die Vernetzung mit der Jugendberufsagentur und der Reha-
Beratung.

a) Angebote des BSO-Teams

Das Curriculum des BSO-Teams bietet umfiangliche Auswahlmdglichkeiten berufsbildender
Vorbereitungen und MafBnahmen auf unterschiedlichem Lern- und Leistungsniveau und bildet damit
eine gute Basis, auf die individuellen Voraussetzungen der Schiiler*innen mit dem
sonderpddagogischen Forderbedarf GE einzugehen. Im néchsten Schritt wird unter Mitarbeit des
BSO-Teams, der Inklusionsbeauftragten, der Sonderpddagogin und der externen Beraterin ein
Katalog an Angeboten fiir diese Schiilergruppe zusammengestellt und mit den schulischen
Mitarbeiter*innen sowie Eltern kommuniziert.

b) Unterrichtsangebote in der Kleingruppe

Grundlagen der Hauswirtschaft und der Gartenarbeit sind Bestandteil des Unterrichts in der
Kleingruppe. Dazu steht den Schiiler*innen ein Schulgarten zur Anlage von Beeten zur Verfligung.
Im Hauswirtschaftsbereich besteht das Ziel, eine Schulkiiche zu installieren. Bis zur Umsetzung der
BaumaBnahme besteht eine Kooperation mit der Paul-Moor-Grundschule. Fiir beide Bereiche wird
mit Unterstiitzung einer externen Beraterin bis zum Ende des Schuljahres ein Konzept entwickelt.

c¢) Kooperationen und Vernetzungen

Das o.g. Team baut im laufenden Schuljahr ein Netzwerk zur Akquise von Praktikumsplétzen auf.
Dariiber hinaus wird der Kontakt zur Jugendberufsagentur und zur Reha-Beratung hergestellt.

2.5 Das individualisierte Lernen

Das individualisierte Lernen zieht sich als roter Faden durch alle Lernbereiche im Kontext

unterschiedlicher Unterrichtsformate und Sozialformen. Dazu bedarf es neben den allgemeinen
Paradigmen eines guten und differenzierten Unterrichts unterschiedlicher Instrumente:



- Lernstandserhebungen und Lernprozessdiagnostik werden regelméfig erhoben und dienen er
Feedback-Kultur sowie der Planung und Steuerung des Unterrichts.

- Forderpléne pro Schulhalbjahr fokussieren Ziele und Evaluation der Lernerfolge.

- Lernberatungen mit Schiiler*innen und Eltern als Mittel der Transparenz und
Selbstwirksamkeit.

Die Sonderpddagogin bzw. die in diesem Bereich beauftragte Lehrkraft tragt dafiir eine besondere
Verantwortung. Es ist jedoch die Aufgabe des gesamten Teams, der Lehrkréfte und der padagogischen
Mitarbeiter*innen, sich aktiv einzubringen und damit eine gemeinsame Verantwortung fiir den
Lernerfolg der Schiiler*innen zu tibernehmen.

3. Evaluation und Ausblick

Die Evaluation des vorliegenden Unterrichtssettings findet im Rahmen einer schulinternen
Auswertung statt. Dazu werden im laufenden Schuljahr Daten zur Lern- und Leistungsentwicklung
der Schiiler*innen mit dem sonderpddagogischen Forderbedarf GE gesammelt und am Ende des
Schuljahres ausgewertet. Darliber hinaus werden die Leitungen der Schiiler*innen ohne
sonderpadagogischen Forderbedarf im Vergleich mit den sechs Parallelklassen ausgewertet.

Des Weiteren dient die Evaluation auch der Kldrung, in welchem Umfang der
Kleingruppenunterricht ndtig ist, um eine addquate Beschulung mit optimaler Lernentwicklung
sicherzustellen.

AuBerdem wird das Konzept weiterentwickelt und auf seine Ubertragbarkeit ins nichste Schuljahr
hin gepriift.



